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3 L Estado del sistema de Control Interno de la entidad

Conclusion general sobre la evaluacion del Sistema de Control Intermo

La entidad ha venido trabajando en la implementacion de los componentes del MECI, sin embargo, se dencla debilidades en k documentacian yo evidencia que debe reflajar
ol curnplimiento de parte de los ineamientos que s& han venido trabajando, se deben unir estuarzos para generar & implerentar dichos lineamientos e ir avanzando an la
¢ Estan todos los compenentes implemantacian general
perando juntos ¥ de manera
integrada? (S f en proceso | Noj En proceso
([Justifique su respuesta):
El sistema de Control Intermo es sfectivo, a pesar da estar en proceso de implermentacion, las acciones y actividades que se eecutan en la entidad permiten lograr los objetivos
i el = niinuidad i lineanmie aimne i
4 Es efectivo el sistema de control ﬁhﬂhﬁhﬂuﬁui de procesos, se requisre dar co con la la implemantacidnde ntos vy reforzar ko que ac nie sa tiene, para obtener
interno para los objetives S :
evaluados? (Si/Noj (Justifique su |
respuestal
. Laentidad aun no cuenta con la insttucionalizacion del esquema de ineas de defensa, se esta trabajando en la formulacion de la politica de control intema con el fin de integrar
La entidad cuenta dentro de su las ineas de defensa y al mismo tempo identificar los roles y responsabilidades.
Sistema de Control Interne, con una
institucionalidad (Lineas de No
defensa) que le permita la toma de
decisiones frente al control (SiNe)
[Justifique su respuesta);




Componente

i se esta cumpliendo
los requerimientos 7

EVALUCION DEL
RIESGO

ACTIVIDADES DEL
CONTROL

INFORMACION ¥
COMUNICACION

ACTIVIDADES DE
MONITORED

Nivel de
Cumplimiento
componente

Estado actual: Explicacion de las Debilidades ylo Fortalezas encontradas en cada

componente

+ Sp astablecid El Comité hatiuconal de coordiracidn de Contrdl inlema.

+ EIS WL &5 muy acivo coma canal de comunicaciin dirscto conlos usuanos, donde 10dos s serddores pueden dar B CONDOET S45 OREniOnES yo
daruncias.

« S plabord y adaptd & Plan Anticomupcitn y alencidn al Cludadan: para la vigencia 2.020, e cual 50 publics en phgina wakb.

+ Para la Identificacitn de fesgos relacio nedos con fraude v corrupeisn, s asticed analics las diferentes fomsas de fraude y comupdan que pusden peesantarse, considera
|factores coma prosiones irtemas o axbernas 4 4tas momantos de emerganc s COVID-19 que pusde presantar opertunidades pam les comuptos.

+ L #ntidnd tiene documantads ol proceic de Administracidn de reiged.

wetualmenits |3 ESE stk rfocadaen los resgos biolégicas y amblentales por lasitvaciin de pandamis, muy acthos an manejed de temas de BOSEGURIDA D,

<Per ol hacho de ser una BSE hasgitsl, mad arfocamos mucho an la calided y humanizadin dal servicie, o2 per a0 que & SAL % una arrRmbanta muy imparmes pam
identificar casi en tampo real las dobilidsdes del sarvisie s los usuarios.
o Ly inforrnsciin panemda por las suditoriss intermas permite melors los procasss ¥ comegir dasvliciones del sarvide.

_. Para la gestién @8 @ corsunicackin extarma @ intema, laentidad dispane de difsrentes mecanismas escribos, virtuales y sudiovinales tales coma cartelrad, portal wab,

ingtitudonale:, redes pocale, Fias Entamas, icados d prensa, anint oinad.
» Las respiastas gob b enticad da a fas sollcitudas de Inforrmackin hechas por loi chadidaned s8 haosn dentro de ot térinad legale sestableddas.
« Pars [ gastidn da I informasitn, lantidad identifica las necasidades du infermmacidn rie rna v recolects da dtica & in = rim v Palvants para la
torra de decl danes.

'« B 58 cus nEs £68 u msrosess docurmentsdo ¢ implarsntado pars el procesariarss yardlisis de b Informaciin qua inelum mecam|omos do transmisida de los datos
rospeniables de genear los dator

'« 54 lo hace el saguirnanic ymonitoreo al PAAS de scusrdealo ordenado en o @ itatla snticerupcin

« 54 Verifica que s eiténllevando s cabe por parte del ase sor de planescén, aquien haga sus veces, deres de stros slstemas de gestidn o wmitdide desgos los
s puimierins gua ayudas ol curmplirierio de los objetivos y matss de l ESE.

+ Sp aptablecs y sjecuta ¢l plan avusd die suditorias Intermas.

« S varific que las acch da majera respondan a ks observacionss du los entes de control ¥ 194 segeimisnios efectusdos por ls antided.
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